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Presentacién

Descripcion general

El Master MBA de formacién permanente en Economia y
Direccién de Empresas (MBA) es un programa de posgrado de
60 créditos ECTS, disefiado para proporcionar una formacién
integral, avanzada y aplicada en el dmbito de la gestién
empresarial, la economia aplicada y la direccién estratégica
de organizaciones.

El programa se estructura como un MBA generalista, sin
itinerarios diferenciados, que permite al estudiante adquirir
una visién global y transversal de la empresa, abordando de
forma integrada las dreas clave de la direccién: economia,
finanzas, contabilidad, recursos humanos, marketing,
comercio exterior, liderazgo y marco laboral y de Seguridad
Social.

Se imparte en modalidad 100 % presencial o virtual mediante
clases en directo a eleccién del alumno , lo que facilita la
conciliacién con la actividad profesional y permite el acceso
a estudiantes de cualquier dmbito geografico.

Datos identificativos del
programa

Denominacién del titulo:
* “Master MBA de formacion permanente
en Economia y Direccion de Empresas”
Rama de conocimiento
e Ciencias Sociales, Trabajo Social,
Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, Sociologia, Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales
Nimero total de créditos:
60 ECTS
Modalidad de imparticién:
* Presencial
e Virtual (100 % online) en directo o diferido
Idioma de imparticién:
* Espafiol
Nimero de plazas:
* 30 plazas modalidad Presencial
* 30 plazas modalidad Online
Nimero minimo de estudiantes:
20
Duracion:
* 1curso académico
Periodo de Imparticién
Octubre 2026 a Junio 2027

Master MBA de formacién permanente en

Economia y Direccién de Empresas

O] ¢ Justificacidon

El Master MBA de formacién permanente en
Economia y Direcciéon de Empresas responde a la
creciente demanda de profesionales altamente
cualificados capaces de dirigir, gestionar y tomar
decisiones estratégicas en entornos empresariales
caracterizados por la incertidumbre econémica, la
globalizacién, la digitalizacién 'y la elevada
competitividad.

Desde una perspectiva académica, el programa
ofrece una formacién avanzada y especializada,
alineada a las exigencias del Espacio Europeo de
Educacién  Superior, integrando conocimientos
tedricos con una marcada orientacidén prdctica y
aplicada.

Desde el punto de vista profesional, el MBA:

* Mejora de forma significativa la empleabilidad
Facilita la promocién interna en organizaciones
privadas y publicas
Capacita para el emprendimiento y la creacidn
de proyectos empresariales
Proporciona competencias directivas clave para
el acceso a puestos de responsabilidad
Asimismo, el programa tiene un claro impacto social
y econdmico, al formar directivos y gestores
capaces de contribuir al crecimiento sostenible y a
la mejora de la competitividad empresarial.
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Obijetivos

Obijetivo general

El Master MBA tiene como principales objetivos:

e Formar profesionales con capacidad de direccién y gestidn
integral de empresas.

o Desarrollar habilidades avanzadas para la toma de
decisiones estratégicas.

o Capacitar para el andlisis econédmico y financiero aplicado.

» Fomentar competencias de liderazgo, comunicacién y
gestién de equipos.

e Proporcionar una vision global del entorno econdmico y
empresarial.
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Competencias

Resultados de aprendizaje

Al finalizar el programa, el estudiante serd capaz de:

Conocimientos
* Analizar el entorno econdmico y financiero de la empresa.
* Comprender modelos avanzados de organizacion y direcciéon empresarial.

Habilidades

* Disefiar e implementar estrategias empresariales viables.
* Interpretar informacién econémico-financiera compleja.
* Gestionar recursos humanos y financieros con criterios de eficiencia.

Competencias

* Tomar decisiones estratégicas en contextos de incertidumbre.
e Liderar equipos multidisciplinares.
* Aplicar conocimientos avanzados a la resolucién de problemas reales.
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Perfiles de egreso y salidas profesionales

Podrén desarrollar su actividad
profesional como:

Directivos y mandos intermedios en empresas privadas.
Responsables de dreas econdmicas, financieras o comerciales.
Emprendedores y gestores de proyectos empresariales.
Consultores en organizacién y direccién de empresas.

Técnicos en gestién empresarial en entidades publicas o privadas.
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Médulo |
Liderazgo y Recursos Humanos

Descripcion Ce e e

La  asignatura  proporciona las  herramientas
necesarias para la seleccién del personal mas
adecuado a la actividad y objetivos de una empresa,
su evaluacién y formacién continua, la gestién de
equipos, la direccién media y la alta direccién y su
coordinacién con la direccién general.

Créditos
c 6 ECTS

Médulo I
Comercio Exterior

Descripcion R

Andlisis del comercio internacional, operativa de
importacién y exportacion, contratos
internacionales, logistica, medios de pago vy
estrategias de internacionalizacién empresarial.

Créditos
c 6 ECTS
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Médulo I
Direccion Financiera

Descripcion C e

Gestién  financiera  avanzada,  planificacidn
financiera, andlisis de inversiones, estructura
financiera dptima y toma de decisiones financieras
estratégicas.

Créditos
c 6 ECTS

Médulo IV
Direccidn de Recursos Humanos

Descripcion

Politicas de RR. HH., gestién del desempefio,
planificacién de plantillas, desarrollo profesional,
relaciones laborales y direccidn de personas.
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Médulo V
Marketin? Digital y Direccién
Comercia

Descripcion Ce e e

Estrategias de marketing, marketing digital, andlisis
de mercados, direccion de ventas, comercio
electrénico y gestién de la relacién con clientes.

Créditos
c 6 ECTS

Médulo VI

Contabilidad

Descripcion R

Contabilidad financiera y analitica,
interpretacién de estados financieros vy
utilizacion de la informacién contable para la
toma de decisiones.

Créditos
c 6 ECTS
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Médulo VI
Compliance

Descripcion Sttt
Liderazgo ético, pensamiento estratégico y analitico,

integridad, comunicacién efectiva y gestiéon de
riesgos legales.

Créditos
c 6 ECTS

Médulo VIl
Economia de la Empresa

Descripcion cee e

Fundamentos econdmicos aplicados a la
empresa, andlisis del entorno econdmico y toma
de decisiones empresariales.

Créditos
c 6 ECTS
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Médulo IX
Proyectos Empresariales con

Inteligencia Artificial R

ARTIFICIAL |

= e e | Descripcion SERERE

Disefio, planificacién 'y gestién de proyectos
empresariales, viabilidad econdmica y andlisis
estratégico apoyado en Inteligencia Artificial.

Créditos
c 6 ECTS

Médulo X
Inteligencia Artificial

Descripcion R

Fundamentos técnicos y programacion en A,
Andlisis de datos y toma de decisiones basadas
en IA, Etica, Regulacién y responsabilidades por
el uso de la |A, La ciberseguridad y la IA.

Créditos
c 6 ECTS
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Final

Trabajo de fin de master

ooooo

Objetivo @ = -

El Trabajo Fin de Mdster consistird en
la elaboraciéon y defensa publica de
un trabajo original, de cardcter
aplicado o de investigacién, que
deberd enmarcarse en el dmbito de
alguna de las asignaturas del méster.
El estudiante elegird el tema, que
deberd ser aprobado por el tutor
asignado.

Direcciéon de los trabajos y del master:
Francisco Antonio Jiménez Rodriguez

Créditos
c 6 ECTS
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Metodologia

Master MBA de formacién permanente
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Metodologias docentes

* Clases presenciales/virtuales.

* Estudio de casos reales.

* Resolucién de ejercicios practicos.

* Foros de debate.

* Tutorias académicas personalizadas.
* Elaboracién de trabajos individuales.

Sistemas de evaluacidon

* Evaluacién continua mediante
pruebas tipo test.

e Casos prdcticos y trabajos
aplicados.

* Evaluacién y defensa del Trabajo
Fin de Mdster.

Recursos humanos y
materiales

* Materiales didécticos propios.

* Método del caso real.

* Tutorias académicas
personalizadas.

* Soporte técnico y administrativo

Calendario académico

¢ Periodicidad: Anual
¢ |nicio: Octubre 2026
¢ Finalizacidn: Junio 2027

Sistema de garantia de

calidad

El programa cuenta con un Sistema
Interno de Garantia de Calidad (SIGC)
que incluye:
* Politica y objetivos de calidad.
 Evaluacién continua del programa.
e Andlisis de la satisfaccion de
estudiantes y profesorado.
* Procedimientos de mejora continua.
e Seguimiento de la insercién laboral.

continuo. * Gestién de reclamaciones y
sugerencias.
* Publicacién de informacién
académica actualizada.
Master MBA de formacién permanente en 13
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Master MBA de formacién permanente en Economia y
Direccién de Empresas

Inscripcion y régimen
economico

Precio del master

e Precio de referencia: 9.990 euros
e Precio con Beca del 30%: 6.990 euros

(fecha limite de aplicacién a Beca
31/07/2026)

Forma de pago
(con beca)

e Matricula: 990 euros

® Resto: 6.000 euros

¢ 10 mensualidades de 600 euros

e Periodo de pago: octubre 2026 -
julio 2027

Calendario académico

¢ |nicio de docencia: Octubre 2026
¢ Finalizacidn: Junio 2027
e Defensa del TFM: Junio - Julio 2027
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Master MBA de formacién permanente en Economia y
Direccién de Empresas

Proceso de admisién al programa:
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Practicas en empresas

El Master MBA de formacién permanente en Economia y Direccién de
Empresas

Exterior contempla la posibilidad de que el alumnado realice practicas en empresas, con
cardcter formativo y voluntario, como complemento a la formacién académica recibida
durante el programa.

Estas prdcticas no tienen cardcter obligatorio y no constituyen un requisito necesario para
la obtencién del titulo de MBA, por lo que su realizacién es completamente opcional y
queda a la libre eleccién del estudiante, en funcién de sus intereses profesionales y

disponibilidad.

Las practicas podran desarrollarse bajo cualquiera de las siguientes modalidades:
Practicas formativas no remuneradas, orientadas a la adquisicién de experiencia
profesional, el desarrollo de competencias directivas y la aplicacién practica de los
conocimientos adquiridos en el méster.

Practicas remuneradas, cuando asi lo establezca la empresa colaboradora, sin que ello
altere su naturaleza formativa ni su carécter voluntario.

Las précticas se llevaran a cabo en empresas, instituciones u organizaciones colaboradoras,
nacionales o internacionales, que mantengan convenios de cooperacién educativa con la
entidad responsable del MBA. En todo caso, estardn vinculadas a dreas propias de la
direccidn y gestién empresarial, tales como estrategia, finanzas, recursos humanos,
marketing, operaciones, consultoria o emprendimiento.

La realizacién de las prdcticas no sustituye ni convalida ninguna asignatura del plan de
estudios, ni supone la obtencién automdtica de créditos académicos, salvo que el programa
establezca expresamente lo contrario. No obstante, podrdn ser reconocidas mediante
certificacién especifica o mencién en el Suplemento Europeo al Titulo, cuando proceda.
La coordinacién académica del MBA ofrecerd orientacidn y apoyo al alumnado interesado
en realizar précticas, facilitando informacidn sobre ofertas disponibles, procesos de
seleccion y condiciones generales, sin que ello implique garantia de asignacién de plaza.
En definitiva, las précticas en empresas se configuran como una oportunidad adicional de
cardcter voluntario, destinada a reforzar la empleabilidad y el desarrollo profesional del
estudiante, sin afectar en ningin caso a los requisitos académicos exigidos para la
btencion del titulo de Mdaster MBA.
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Bolsa de empleo y proyeccion
profesional internacional

ENSAL pondré a disposicion del alumnado del Mdster MBA una bolsa de empleo
exclusiva, concebida como un instrumento de apoyo a la insercidn y proyegeion
profesional de los estudiantes y titulados del programa. j
Esta bolsa de empleo tendréd como objetivo conectar el talento formado e ENSAL
con empresas de referencia de Latinoamérica (LATAM) y Europa, fomentando
oportunidades profesionales tanto a nivel nacional como internacional. Para ello,
ENSAL trabajaréd activamente en la implicacién de compaiiias lideres, grupos
multinacionales, consultoras, entidades financieras, startups y organizaciones
innovadoras de ambos mercados.

La bolsa de empleo estard orientada a:

» Ofertas de empleo cualificado, acordes con la formacidn directiva y estratégica
propia de un MBA.

» Oportunidades profesionales en dreas como direccién general, finanzas,
morke’ring, recursos humanos, estrategiaq, consultoria, operaciones,
transformacion digital y desarrollo de negocio.

* Posiciones tanto junior de alto potencial como puestos de responsabilidad
intermedia, en funcidn del perfil y experiencia del candidato.

El acceso a la bolsa de empleo serd voluntario y gratuito para los alumnos y
egresados del MBA, y no formard parte de los requisitos académicos para la
obtencion del titulo. ENSAL actuard como intermediario y facilitador, difundiendo
ofertas, promoviendo procesos de seleccién y favoreciendo el contacto entre
empresas y candidatos, sin que ello implique garantia de colocacién laboral.
Adicionalmente, ENSAL podrd complementar la bolsa de empleo con actividades de
orientacién profesional, tales como sesiones de empleabilidad, asesoramiento en
carrera profesional, revision de curriculum, preparacion de entrevistas y encuentros
con empresas colaboradoras, especialmente orientados a los mercados de LATAM y
Europa.

n esta iniciativa, ENSAL refuerza su compromiso con la empleabilidad, la
ionalizacion y el desarrollo profesional de los alumnos del MBA, promoviendo
ortunidades laborales alineada con las exigencias actuales del

sarial global.
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