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Descripción general
Presentación

Este Máster le prepara para ser el profesional de
referencia que las organizaciones necesitan: combina
conocimientos fiscales, laborales, contables y
estratégicos con herramientas prácticas para
diagnosticar problemas, diseñar soluciones y
acompañar la toma de decisiones con seguridad
jurídica y enfoque económico. Aprenderá a optimizar la
carga fiscal, gestionar riesgos laborales, interpretar
estados financieros y ofrecer asesoría preventiva que
protege y potencia el negocio; además, el programa
integra casos reales, metodologías aplicadas y
docentes con experiencia profesional, lo que acelera la
empleabilidad, amplía la red de clientes y le permite
generar un impacto tangible en la rentabilidad y
sostenibilidad de las empresas desde el primer día.

Datos identificativos del
programa

El Máster de formación permanente en
Asesoría Integral de Empresas se orienta a
la formación avanzada de profesionales
capacitados para el ejercicio de funciones
directivas, de asesoramiento estratégico
empresarial, en un contexto caracterizado
por la creciente complejidad organizativa,
normativa, tecnológica y económica.
La demanda de perfiles con competencias
transversales en contabilidad, finanzas,
fiscalidad, derecho laboral, comercio
internacional y compliance crece de
manera sostenida, respondiendo a las
necesidades reales del mercado laboral y
del tejido empresarial.
El programa se ajusta plenamente a los
principios del Espacio Europeo de
Educación Superior, fomentando el
aprendizaje autónomo, la adquisición de
competencias profesionales y la aplicación
práctica del conocimiento.

01. Justificación

Master en Asesor ía integral  de empresas

Denominación del título:
“Máster de Formación
Permanente en Asesoría Integral
de Empresas”

Rama de conocimiento
Ciencias Sociales y Jurídicas

Número total de créditos:
 60 ECTS

Modalidad de impartición:
Presencial 
Virtual (100 % online) en directo o
diferido

Idioma de impartición:
 Español

Número de plazas:
30 plazas modalidad Presencial
30 plazas modalidad Online

Número mínimo de estudiantes:
 20

Duración:
 1 curso académico

Periodo de Impartición
Octubre 2026 a Junio 2027
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Objetivo general
Objetivos

Formar titulados universitarios
con una preparación avanzada
para el desempeño profesional en
el ámbito de la consultoría y la
dirección empresarial, dotándolos
de capacidades analíticas,
estratégicas, jurídicas,
económicas y tecnológicas.

Objetivos específicos

Analizar la empresa desde una perspectiva global e integrada.
Desarrollar habilidades directivas y de liderazgo.
Aplicar metodologías propias de la consultoría empresarial.
Diseñar estrategias empresariales sostenibles.
Gestionar recursos humanos, financieros y tecnológicos.
Asesorar a empresas en materia fiscal, laboral y jurídica.
Integrar la digitalización, la inteligencia artificial y la ciberseguridad en la gestión
empresarial.
Elaborar y defender un Trabajo Fin de Máster de carácter aplicado.



04 Master en Asesor ía integral  de
empresas

Competencias generales
Competencias

CG1. Capacidad de análisis y síntesis en entornos empresariales complejos.
CG2. Toma de decisiones estratégicas en contextos de incertidumbre.
CG3. Liderazgo y gestión de equipos multidisciplinares.
CG4. Comunicación oral y escrita en contextos profesionales.
CG5. Pensamiento crítico y orientación a resultados.
CG6. Compromiso ético y responsabilidad social.

CE1. Diagnosticar la situación económica, financiera y organizativa de una empresa.
CE2. Diseñar e implementar planes estratégicos y de negocio.
CE3. Aplicar herramientas y metodologías de consultoría empresarial.
CE4. Gestionar procesos de cambio y transformación organizativa.
CE5. Utilizar herramientas de marketing digital y análisis de datos.
CE6. Integrar la inteligencia artificial, el big data y la ciberseguridad en la gestión
empresarial.
CE7. Asesorar en materia fiscal, laboral y de seguridad social.
CE8. Analizar el marco jurídico y económico de la actividad empresarial.

Competencias
específicas



Criterios de
admisión

Titulación de acceso
Expediente académico
Experiencia profesional
relacionada, en su caso

01 Estructura del
plan de estudios
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Perfil de ingreso recomendado
Acceso y admisión de estudiantes

Titulados universitarios en Administración y Dirección de Empresas, Economía, Derecho,
Ingeniería, Ciencias del Trabajo, Relaciones Laborales, Marketing u otras titulaciones afines
al ámbito empresarial. Excepcionalmente alumnos de FP de grado Superior o profesionales
y trabajadores con más de 5 años de experiencia.

Tipo de materia                    Créditos ECTS
Asignaturas obligatorias                48
Trabajo Fin de Máster                    12
Total                                               60
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Relación, descripción de las asignaturas
y Profesorado
El plan de estudios se articula en seis asignaturas obligatorias, todas ellas con una carga
lectiva de 8 créditos ECTS, diseñadas para proporcionar una formación integral y
coherente en consultoría y dirección empresarial. Las materias combinan contenidos
teóricos avanzados con una orientación práctica, mediante el análisis de casos, resolución
de problemas y desarrollo de proyectos aplicados.



TEMARIO
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Comercio Exterior y Compliance 
Módulo I

Se analizan las estrategias de internacionalización
empresarial, los instrumentos del comercio exterior y
la gestión de operaciones internacionales. Asimismo,
se abordan los sistemas de cumplimiento normativo
(compliance), la prevención de riesgos legales y la
responsabilidad corporativa.

Descripción

Créditos
8 ECTS

Master en Asesor ía integral  de empresas

Contabilidad y Finanzas 
Módulo II

La asignatura proporciona los conocimientos
necesarios para interpretar la información contable
y financiera de la empresa. Se estudian los estados
financieros, el análisis económico-financiero, la
planificación financiera, la evaluación de
inversiones y la gestión de riesgos financieros.

Descripción

Créditos
8 ECTS
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Tributación y Asesoría Fiscal 
Módulo III

Se examina el sistema tributario aplicado a la
empresa, abordando los principales impuestos que
afectan a la actividad empresarial. Se analizan
supuestos prácticos de planificación fiscal,
cumplimiento de obligaciones tributarias y
asesoramiento fiscal a empresas y profesionales.

Descripción

Créditos
8 ECTS

Master en Asesor ía integral  de empresas

Derecho Laboral y Seguridad Social 
Módulo IV

Esta materia estudia el marco jurídico de las
relaciones laborales, la contratación de
trabajadores, la negociación colectiva, la
prevención de riesgos laborales y el sistema de
Seguridad Social. Se presta especial atención al
asesoramiento laboral en la empresa.

Descripción

Créditos
8 ECTS
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Derecho, Economía y Proyectos
Empresariales 

Módulo V

La asignatura integra los fundamentos jurídicos y
económicos de la actividad empresarial, analizando
la forma jurídica de la empresa, la contratación
mercantil, la competencia, la regulación de los
mercados y la toma de decisiones económicas.

Descripción

Créditos

8 ECTS
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Inteligencia Artificial, Big data y
Ciberseguridad 

Módulo VI

La asignatura integra toda la normativa y
conocimientos necesarios para trabajar con
estas herramientas y ejercer también como
consultor externo de esta materia para
cualquier empresa u organización.

Descripción

Créditos

8 ECTS
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Trabajo de fin de máster
Final

El Trabajo Fin de Máster consistirá en
la elaboración y defensa pública de
un trabajo original, de carácter
aplicado o de investigación, que
deberá enmarcarse en el ámbito de
alguna de las asignaturas del máster.
El estudiante elegirá el tema, que
deberá ser aprobado por el tutor
asignado.

Objetivo

Master en Asesor ía integral  de empresas

Créditos
12 ECTS

Dirección de los trabajos y del máster:
Francisco Antonio Jiménez Rodríguez
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Master en Asesoría integral de
empresas

Metodología

Clases magistrales participativas
Análisis de casos reales
Resolución de problemas prácticos
Trabajo individual y en grupo
Tutorías presenciales y virtuales

Metodologías docentes

Sistemas de evaluación

Calendario académico

Periodicidad: Anual
Inicio: Octubre 2026
Finalización: Junio 2027

Pruebas teóricas y prácticas
Trabajos individuales y en grupo
Resolución de casos
Participación activa
Evaluación y defensa del TFM

Master en Asesor ía integral  de empresas

Recursos humanos y
materiales

El título contará con profesorado
universitario cualificado, profesionales
externos del ámbito empresarial, aulas
equipadas, plataforma virtual de
aprendizaje y recursos bibliográficos
adecuados.

Sistema de garantía de
calidad

El máster dispondrá de un Sistema
Interno de Garantía de Calidad
orientado a la mejora continua del
título, el análisis de resultados
académicos y la satisfacción del
estudiantado.
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Inscripción y régimen económico
Master en Asesoría integral de empresas

Precio del máster

Calendario académico

Inicio de docencia: Octubre 2026
Finalización: Junio 2027
Defensa del TFM: Junio – Julio 2027

Forma de pago
(con beca)

Matrícula: 990 euros
Resto: 3.000 euros
10 mensualidades de 300 euros
Periodo de pago: octubre 2026 –
julio 2027

Precio de referencia: 5.700 euros
Precio con Beca del 30%: 3.990 euros

(fecha límite de aplicación a Beca
31/07/2026)



Documentación
de Postulación

Solicitud de admisión

debidamente cumplimentada.

Copia del título oficial

Currículum vitae actualizado.

Documento de identidad o

pasaporte.

Carta de motivación.

01 Proceso de
Inscripción

Proceso de admisión al programa:

1.  Presentación de Documentación
de Postulación

2.Análisis de Postulación y
respuesta al postulante 

3.Firma de Contrato de
Matriculación

4.Pago de Tasa de Matrícula (990
eur)

5.Emisión de Certificado de
Inscripción por parte de ENSAL y
TECH. (dicho certificado sirve
para la tramitación de Visado de
Estudios, en su modalidad
presencial)
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El Máster contempla la posibilidad de realizar prácticas académicas externas de
carácter voluntario en Asesorías de Empresas y consultoras especializadas, con el
objetivo de complementar la formación teórica y aplicada del estudiante mediante una
experiencia formativa en entornos empresariales reales.

Prácticas académicas externas
(voluntarias)
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Las prácticas tendrán carácter voluntario, no siendo requisito obligatorio para la
obtención del título.
Tendrán una finalidad exclusivamente formativa, orientada a la aplicación práctica de
los conocimientos y competencias adquiridas durante el máster.
Las prácticas no serán evaluables, no formarán parte del plan de estudios ni
computarán a efectos de calificación académica.
No supondrán relación laboral entre el estudiante y la empresa de acogida.

Carácter y naturaleza de las prácticas

Duración
La duración máxima de las prácticas será de 200 horas.
La realización de las prácticas será compatible con el desarrollo normal de la actividad
académica del máster.

Empresas e instituciones colaboradoras
Las prácticas podrán desarrollarse en empresas, despachos profesionales, consultoras,
entidades públicas o privadas, relacionadas con los ámbitos de la consultoría, la dirección
empresarial, la fiscalidad, el derecho laboral, la contabilidad, las finanzas, el comercio
exterior o la transformación digital.

Tutorización

Para garantizar el adecuado seguimiento formativo, se
designarán:

Un tutor académico, designado por ENSAL, encargado de
velar por la coherencia formativa de las prácticas con los
objetivos del máster.
Un tutor profesional, designado por la empresa o entidad
colaboradora, responsable de la supervisión directa del
estudiante durante el periodo de prácticas.

Ambos tutores coordinarán el seguimiento de las actividades
desarrolladas.



Actividades y
tareas
formativas

Las tareas asignadas al estudiante
deberán estar directamente
relacionadas con el ámbito formativo
del máster, pudiendo incluir, entre otras:

Apoyo en tareas de consultoría
empresarial
Análisis económico-financiero
Asesoramiento fiscal o laboral
Apoyo en proyectos de dirección o
gestión
Colaboración en procesos de
internacionalización
Participación en proyectos de
transformación digital o
cumplimiento normativo

01 Certificación y
suplemento al
título
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Información académica

Master en Asesoría integral de empresas

Una vez finalizado el periodo de
prácticas:

Se expedirá al estudiante un
certificado acreditativo, en el que
constarán:

       o La duración de las prácticas
       o La empresa o entidad de acogida
       o Las tareas y funciones realizadas

Las prácticas se reflejarán como
suplemento al título, sin efectos
académicos ni evaluadores.
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